vendredi 6 novembre 2020

La boulangerie solidaire Pain et partage garde le cap

MERIGNAC Installée
dans la zone industrielle
du Phare depuis 2018,
l'entreprise a su se
développer et diversifier
son activité. 12 employés
sont en insertion

Laboulangerie solidaire Pain et par-
tage de Mérignac a vu le jour en
2018 sous l'impulsion conjointe de
l'association d'insertion BIC et du
réseau Bou'Sol. L'ambition affichée
a l'époque était double : réussir a
produire et commercialiser du
pain bio tout en intégrant des per-
sonnes éloignées de I'emploi au
sein du personnel.

Qu'en est-il deux ans plus tard ?
Force est de constater que le site a
plutét bien grandi. En décembre
2018, celui-ci fabriquait 'équivalent
de 600 pains de 400 grammes par
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jour. Début 2020, il transformait
une tonne de farine blanche au
quotidien, soit environ2 000 pains
de poids identique. Jusqu'a ce que
la crise sanitaire passe par la et se
traduise par un (premier) confine-
ment. Travaillant essentiellement
avec la restauration collective (éta-

blissements scolaires, entreprises,
collectivités...), Pain et partage avu
alors son activité baisser nettement.
«Heureusement, on a pu continuer
a collaborer avec le Sivu de Bor-
deaux-Mérignac qui commandait
toujoursdes pains pour les person-
nes agées. Et nous avons trouvé un

nouveau partenaire, Les P'tits Ca-
geots, une entreprise d'insertion
spécialisée dans la livraison de pa-
niers de produits fermiers » détaille
le responsable Sylvain Le Lay.

Equipée pour faire de la produc-
tion industrielle de pain bio, la bou-
langerie solidaire a d(i s'adapter, di-
versilier ses procédés de panifica-
tion et élargir sa gamme de pains
spéciaux pour satisfaire une clien-
tele de particuliers. « Ce sont d'au-
tres manieres de faire qu'il a fallu
intégrer en parallele. Cela donne
une vision plus compléte du mé-
tier », résume Sylvain Le Lay.
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Ces derniers mois, Pain et partage
avait retrouvé un rythme de pro-
duction quasi normal. Le retour au
confinementvient évidemment re-
battre les cartes mais Sylvain Le Lay
seveut confiant pour la suite. Malgré
le niveau fluctuant des comman-

des, I'ensemble des partenaires est
sur le pont. « Les écoles, colléges et
lycées restent ouverts pour linstant,
cest I'énorme différence par rap-
port au printemps. De plus, le
Crous maintient un service de res-
tauration a emporter (lire ci-des-
sus). Cela va nous permettre de li-
miter la casse » assure-t-il.

L'équipe compte actuellement
une vingtaine de personnes dont
douze en parcours insertion. Les-
quelles signent des contrats de tra-
vail de quatre mois renouvelables
pour une durée de trois ans maxi-
mum. Entre la production, la logis-
tique et le service de livraison, cha-
cun essaie de trouver sa place.
« L'objectif n'est pas de former a
tout prix des boulangers mais de
redonner un rythme de travail, des
horaires, une confiance en soi.
Nous accompagnons beaucoup de
chomeurs de longue durée, des
gensauRSA.»



